«Qualcosa e cambiato!» - Modalita di lavoro
“alternative” al tipo subordinato “classico”

Convegno organizzato dal Consiglio dell’Ordine degli
Avvocati di Milano
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ORDINE DEGLI
AVVOCATI DI MILANO

«QUALCOSA E’' CAMBIATO!» — MODALITA’ DI LAVORO,
“ALTERNATIVE” AL TIPO SUBORDINATO CLASSICO

27 OTTOBRE2017
DALLE ORE 14,30 ALLEORE 18,00
SALACONFERENZE “ELIGIOGUALDONI”, Via Freguglia 1-Milano

Saluti

- Avv. Enrico Moscoloni, Vice Presidente deil’Ordine degli Avocati di Milano

Introduce e modera

= Avv. Giacinto Favalli, Avvocato in Milano
“Un volo di gabbiano su un universo intricato: come orientarsi”

Relatori in ordine di in' Li]

= Il lavoro autonomo: vecchie e nuove regole, accorgimenti, trappole e buone
prassi
Awv. Carlo Fossati, Avvocato in Miano

= Il lavoro “spot”: lavoratore eterediretto a portata di mano quando occorre
Avwv. Filippo Capurro, Avvocato in Milano

= Il “lavoro agile”: una declinazione del lavoro subordinato pii libera e

efficiente?
Avv. Davide Bonsignorio, Avvocato in Milano

= Costi a confronto
Dott. Riccardo Bellocchio, Consulente del lavoro in Milano e Segretario
dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Milano

Lapartecipazioneall'evento consente I'attribuzione din. 3 ereditiformativi.

Le iscrizioni, che prevedono il pagamento della quota di partecipazione di Euro
40,00 per gli avvocati, Euro 25,00 per i praticanti ed Euro 30,00 per gli
avvocati under 35, dewono essere effettuate dall’area webFormaSFERA
(http://albosfera.sferabit.com/coamilano) accessibile dal sito internet
www.ordineawocatimilano.it areaFormazioneContinua.

Venerdi 27 Ottobre 2017 - dalle ore 14,30 alle ore 18,00

Palazzo di Giustizia - Sala conferenze “Eligio Gualdoni”, Via Freguglia 1 - Milano

Saluti

e Enrico Moscoloni, Vice Presidente dell’Ordine degli Avvocati di Milano

Introduce e modera

e Giacinto Favalli, Avvocato in Milano

Relatori


https://www.beccariaecapurro.it/qualcosa-cambiato-modalita-lavoro-alternative-al-tipo-subordinato-classico/
https://www.beccariaecapurro.it/qualcosa-cambiato-modalita-lavoro-alternative-al-tipo-subordinato-classico/

e Riccardo Bellocchio, Consulente del lavoro in Milano e Segretario dell’Ordine dei
Consulenti del Lavoro di Milano

e Davide Bonsignorio, Avvocato in Milano

e Filippo Capurro, Avvocato in Milano

e Carlo Fossati, Avvocato in Milano

Oggetto del Convegno

Le modifiche normative degli ultimi hanno fortemente inciso sul panorama dei rapporti e delle
“modalita” di lavoro.

Il nuovo quadro d’insieme, che riguarda sia il lavoro autonomo che quello subordinato, offere
all’operatore un ventaglio di strumenti e modalita alternative al modello subordinato “classico”,
piu duttili ed elastici.

Il Convegno si articola in un percorso ragionato su tali opportunita descrivendone morfologia,
prassi e costi.

Scarica il programma

STUDIO LEGALE ASSOCIATO

BECCARIA e CAPURRO

2

Scarica la locandina

STUDIO LEGALE ASSOCIATO

BtCCAR]A e CAPURIéO

MILANO

2
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