
«Qualcosa è cambiato!» – Modalità di lavoro
“alternative” al tipo subordinato “classico”

Convegno organizzato dal Consiglio dell’Ordine degli
Avvocati di Milano

Venerdì 27 Ottobre 2017  –  dalle ore 14,30 alle ore 18,00

Palazzo di Giustizia – Sala conferenze “Eligio Gualdoni”, Via Freguglia 1 – Milano

Saluti

Enrico Moscoloni, Vice Presidente dell’Ordine degli Avvocati di Milano

Introduce e modera

Giacinto Favalli, Avvocato in  Milano

Relatori

https://www.beccariaecapurro.it/qualcosa-cambiato-modalita-lavoro-alternative-al-tipo-subordinato-classico/
https://www.beccariaecapurro.it/qualcosa-cambiato-modalita-lavoro-alternative-al-tipo-subordinato-classico/


Riccardo Bellocchio, Consulente del lavoro in Milano e Segretario dell’Ordine dei
Consulenti del Lavoro di Milano
Davide Bonsignorio, Avvocato in Milano
Filippo Capurro, Avvocato in Milano
Carlo Fossati, Avvocato in Milano

Oggetto del Convegno
Le modifiche normative degli ultimi hanno fortemente inciso sul panorama dei rapporti e delle
“modalità” di lavoro.

Il nuovo quadro d’insieme, che riguarda sia il lavoro autonomo che quello subordinato, offere
all’operatore un ventaglio di strumenti e modalità alternative al modello subordinato “classico”,
più duttili ed elastici.

Il Convegno si articola in un percorso ragionato su tali opportunità descrivendone morfologia,
prassi e costi.

Scarica il programma

Scarica la locandina

https://www.beccariaecapurro.it/wp-content/uploads/2017/07/Filippo-Capurro-convegno-MODALITA’-DI-LAVORO-“ALTERNATIVE”-AL-TIPO-SUBORDINATO-“CLASSICO”.pdf
https://www.beccariaecapurro.it/wp-content/uploads/2017/07/Filippo-Capurro-convegno-MODALITA’-DI-LAVORO-“ALTERNATIVE”-AL-TIPO-SUBORDINATO-“CLASSICO”-2.pdf

