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Le slides riguardato gli istituti del “Contratto di prestazione occasionale” e del “Libretto di
famiglia”, il “lavoro a chiamata” (intermittente o “Job on call”) e la “somministrazione di
lavoro” e sono tratte dalla relazione dell’avv. Filippo “«Qualcosa è cambiato!» – Modalità di
lavoro «alternative» al tipo subordinato «classico»”, organizzato dal Consiglio dell’Ordine
degli Avvocati di Milano.
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